
SAMFUNNSREGNSKAP FOR LIKESTILLING OG 
DISKRIMINERING I NORDLAND - SALDO

Poeng regnes ut fra reell situasjon i forhold til ideell situasjon, og gir utrykk for grad av 
måloppnåelse. Full måloppnåelse gir 10 poeng.

UTDANNING OG FORSKNING (5 POENG)    
Saldo = 7+5+2+6+4+2+10+6 = 42/7 = 5 poeng

1. Høyeste fullførte utdanning etter kjønn

Kvinner Menn
2007 Universitets- og 

høgskoleutdannelse, kort
20 % 14 %

Kilde: SSB 

Mål: Lik kjønnsfordeling
Måloppnåelse: 14/20 = 70 % = 7 poeng i

2. Høyeste fullførte utdanning etter kjønn

Kvinner Menn
2007 Universitets- og 

høgskoleutdannelse, lang
2 % 4 %

Kilde: SSB 

Mål: Lik kjønnsfordeling
Måloppnåelse: 2/4 = 50 % = 5 poeng 

3. Studievalg fordelt på kjønn ved de ulike høgskolene i Nordland 

Kvinner Menn
2008 Sykepleier - alle 88 % 12 %

Kilde: Samordna opptak

Mål: Lik kjønnsfordeling
Måloppnåelse: 12/50 = 24 % = 2 poeng 

4. Studievalg fordelt på kjønn ved de ulike høgskolene i Nordland

Kvinner Menn
2008 Allmennlærer – Hibo og Nesna 72 % 28 %

Kilde: Samordna opptak

Mål: Lik kjønnsfordeling
Måloppnåelse: 28/50 = 56 % = 6 poeng
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5. Studievalg fordelt på kjønn ved de ulike høgskolene i Nordland

Kvinner Menn
2008 Ingeniør - Hin 22 % 78 %

Kilde: Samordna opptak

Mål: Lik kjønnsfordeling
Måloppnåelse: 22/50 = 44 % = 4 poeng 

6. Kjønnsfordelingen i professorstillinger

2009 Kvinner Menn
Høgskolen i Bodø 18 % 82 %
Høgskolen på Nesna 14 % 86 %
Høgskolen i Narvik 2 % 98 %
Hele Nordland 11 % 89 %
Kilde: Hibo, Hinesna  og Hin

Mål: Lik kjønnsfordeling
Måloppnåelse: 11/50 = 22% = 2 poeng 

7. Kjønnsfordelingen i stipendiat- og rekrutteringsstillinger

2009 Kvinner Menn
Høgskolen i Bodø 48 % 52 %
Høgskolen på Nesna 71 % 29 %
Høgskolen i Narvik 33 % 67 %
Hele Nordland 51 % 49 %
Kilde: Hibo, Hinesna  og Hin

Mål: Lik kjønnsfordeling
Måloppnåelse: 49/50 = 98 % = 10 poeng 

8. Andel personer med universitets- eller høgskoleutdannelse som 
høyeste fullførte utdannelse, etter funksjonsevne

Nedsatt funksjonsevne Ikke nedsatt funksjonsevne
2009 22 % 37 %

Kilde: NTNU Samfunnsforskning 

Mål: Lik fordeling mellom de med nedsatt og ikke nedsatt funksjonsevne 
Måloppnåelse:22/37 = 59 % = 6 poeng

ARBEIDSLIV (8 POENG)
Saldo = 9+7+7+8 = 31/4 = 8 poeng

1. Personer i arbeidsstyrken fordelt på kjønn

Kvinner Menn
2007 67 % 71%

Kilde: SSB

Mål: Lik kjønnsfordeling
Måloppnåelse: 67/71 = 94 % = 9 poeng 
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2. Arbeidstid per uke fordelt på kjønn

Kvinner Menn
2007 30 timer og mer 56 % 80 %
2007 1-29 timer 22 % 10 %
2008 30 timer og mer 58 % 81 %
2008 1-29 timer 21 % 19 %

Kilde: SSB

Mål: Lik kjønnsfordeling i heltidsstillinger
Måloppnåelse: 58/81 = 71 % = 7 poeng 

3. Gjennomsnittlig årslønn i kroner

Kvinner Menn
2007 213 289 320 418

Kilde: SSB

Mål: Lik kjønnsfordeling
Måloppnåelse: 213289/32418 = 67 % = 7 poeng 

4. Sysselsatte blant innvandrere

Sysselsatte i landgruppe 2 Sysselsatte i hele befolkningen
2007 55 % 69 %
2008 57 % 69 %
Kilde: SSB

Mål: Lik fordeling mellom sysselsatte i hele befolkningen og sysselsatte fra landgruppe 2 
Måloppnåelse: 57/69 = 83 % = 8 poeng 

MAKT OG INNFLYTELSE (6 POENG)
Saldo = 7+2+10+10+3+4+3+7+7+2+10 = 65/11 = 6 poeng

1. Kommunestyremedlemmer etter kjønn

Kvinner Menn
2007 37 % 63 %
Kilde: SSB

Mål: Lik kjønnsfordeling
Måloppnåelse: 37/50 = 74 % = 7 poeng 

2. Kjønnsfordeling blant ordførere

Kvinner Menn
2007 11 % 89%
Kilde: SSB
Mål: Lik kjønnsfordeling
Måloppnåelse: 11/50 = 22 % = 2 poeng 
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3. Kjønnsfordelingen blant varaordførere

Kvinner Menn
2007 48 % 52 %
Kilde: SSB

Mål: Lik kjønnsfordeling
Måloppnåelse: 48/50 = 96 = 10 poeng 

4. Kjønnsfordelingen i Fylkestinget

Kvinner Menn
2007-2011 51 % 49 %
Kilde: SSB

Mål: Lik kjønnsfordeling
Måloppnåelse: 49/50 = 98 % = 10 poeng

5. Kjønnsfordelingen blant rådmenn

Kvinner Menn
2009 16 % 84 %
Kilde: KS

Mål: Lik kjønnsfordeling
Måloppnåelse: 16/50 = 32 % = 3 poeng

6. Daglig ledere fordelt på kjønn

Kvinner Menn
2006 19 % 81 %
2007 20 % 80 %
Kilde: Brønnøysundregistrene

Mål: Lik kjønnsfordeling
Måloppnåelse: 20/50 = 40 % = 4 poeng

7. Kjønnsfordelingen blant styreledere

Kvinner Menn
2006 13 % 87 %
2007 15,5 % 84,5 %
Kilde: Brønnøysundregistrene

Mål: Lik kjønnsfordeling
Måloppnåelse:  15,5/50 = 31 % = 3 poeng

8. Kjønnsfordelingen blant rektorer i den videregående skole

Kvinner Menn
2008 35 % 65 %
Kilde: Norges fylkeskommuner

Mål: Lik kjønnsfordeling
Måloppnåelse:  35/50 = 70 % = 7 poeng
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9. Gründere i nyetableringer i enkeltpersonforetak

Kvinner Menn
2007 34 % 66 %
Kilde: SSB

Mål: Lik kjønnsfordeling
Måloppnåelse: 34/50 = 68 % = 7 poeng

10. Gründere i nyetableringer i ansvarlig selskap

Kvinner Menn
2007 9 % 91 %
Kilde: SSB

Mål: Lik kjønnsfordeling
Måloppnåelse: 9/50 = 18 % = 2 poeng

11. Kjønnsfordelingen blant daglig ledere i ungdomsbedrifter i den videregående skole

Kvinner Menn
2009 48 % 52 %
Kilde: Ungt Entreprenørskap Nordland

Mål: Lik kjønnsfordeling
Måloppnåelse: 48/50 = 96 % = 10 poeng

BEFOLKNING (6 POENG)
Saldo = 6+6 = 12/2 = 6 poeng

1. Likestillingsindeks for Nordlands kommuner

Hele landet Nordland
2007 65 % 60 %
Kilde: SSB (prosentene gjelder kommunenes gjennomsnittlige poengscore i SSBs mål fra 1-4, der 4 er høyest score)

Mål: 100 % likestilling på indeksvariablene
Måloppnåelse: 60/100 = 60 % = 6 poeng

2. Graden av tilrettelegging i kommunene for personer med nedsatt funksjonsevne 

2009 Fullstendig tilgang i kommunehuset 
for rullestolbrukere

Teleslynge i 
kommunestyresal

Ja 75 % 34 %
Nei 23 % 55 %
- 2 % 11 %
Kilde: Nordland fylkeskommune

Mål: Fullstendig tilgang for rullestolbrukere i alle kommunehus, teleslynge i samtlige 
kommunestyresaler

Måloppnåelse: 55/100 = 55 % = 6 poeng
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